GOVERNO DO ESTADO
PROCURADORIA-GERAL

PROQEDIMENTOISELETIVO ;
DE ESTAGIARIOS DE POS-GRADUAGCAO
Procuradoria do Patrimonio

EDITAL DE INSTAURAGAO

A PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO, mediante as disposicbes da Lei
Federal n° 11.788/2008 e do Decreto n° 4.629/2020, resolve instaurar Processo Seletivo
para contratagcdo de estagiarios de pds-graduacgao, observadas as disposi¢cdes constantes
neste edital.

1. DAS INSTRUGOES GERAIS

1.1. O processo seletivo sera regido por este Edital de Abertura e seus anexos.

1.2. O processo seletivo de estagio nao obrigatério remunerado destina-se ao
preenchimento de vaga(s) e/ou formagado de cadastro de reserva nas Procuradorias
Especializadas abaixo relacionadas, a estudantes de pés-graduagao do curso de
Direito, em Instituicoes de Ensino que possuam convénio vigente com o Estado do

Parana, através da Secretaria Estadual de Administracdo e Previdéncia - SEAP/PR.

PROCURADORIA ESPECIALIZADA VAGA(S)
01 Vaga
Procuradoria do Patriménio / PRP +

Cadastro de Reserva

1.3. O cadastro de reserva sera formado pelos candidatos aprovados visando o
eventual preenchimento de vagas que surjam durante a vigéncia deste certame.

1.4. O processo seletivo tera validade de 1 (um) ano, a contar da publicagao do
Edital de Classificagao Final, ndo podendo ser prorrogado.

1.5. Podera participar do processo seletivo o estudante que atender todas as
exigéncias contidas no Decreto Estadual n° 4.629/2020 e cujo curso de pds-graduagao
possua pertinéncia com a area de estagio pretendida.

1.6. Procuradoria-Geral do Estado destinara 10% (dez por cento) do total de vagas
de estagio de pds-graduacao a pessoas com deficiéncia (PcD), nos termos do art. 17 da
Lei Federal n° 11.788/2008, aplicando-se, no que couber, as disposi¢cdes da Lei Estadual
n°® 18.419/2015.

1.6.1. O preenchimento das vagas destinadas a pessoas com deficiéncia (PcD)
considerara as competéncias e necessidades especiais do estagiario, as atividades e
necessidades proprias das unidades organizacionais.

1.6.2. As vagas que eventualmente nao forem preenchidas serdo destinadas a
ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificagao.

2. DO ESTAGIO
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2.1. A jornada de atividade em estagio de pds-graduacgéo sera de 6 (seis) horas
diarias e 30 (trinta) horas semanais e devera ser compativel com as atividades escolares.

2.2. O valor da bolsa-auxilio mensal sera de R$ 3.198,21 (trés mil, cento e
noventa e oito reais e vinte e um centavos).

2.2.1. Sera considerada, para efeito de calculo do pagamento da bolsa auxilio,
além da carga horaria estabelecida em Termo de Compromisso de Estagio, a frequéncia
mensal efetivamente realizada pelo estagiario.

2.3. O estagiario fara jus ao recebimento de vale transporte.

2.4. O estagiario estara coberto por apdlice de seguro contra acidentes pessoais.

2.5. O periodo de estagio tera duragdo maxima de 2 (dois) anos, exceto quando se
tratar de Pessoas com Deficiéncia (PcD), situagao excepcional em que o estagio podera
ser realizado até conclusao de sua formacao.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscricbes serao gratuitas e deverao ser efetuadas exclusivamente via
Internet.

3.2. Para se inscrever o candidato devera realizar cadastro no endereco eletrénico
da Central de Estagios do Parana (www.centraldeestagio.pr.gov.br) e inscrigdo para a
vaga ofertada.

3.3. As inscrigoes estardao disponiveis do dia 28/08/2026 ao dia 08/09/2026,
sendo considerada extemporanea e sem validade qualquer inscricdo feita fora desse
periodo.

3.4. O prazo de inscricdo podera ser prorrogado ou reaberto a critério da
Administracao.

3.5. Somente serao processadas as inscrigdes preenchidas em consonancia com o
estabelecido no presente Edital, sendo que as informag¢des prestadas pelo candidato
serao de sua inteira responsabilidade, podendo a Procuradoria-Geral do Estado, na forma
da lei, excluir do processo seletivo o candidato que informar dados inveridicos.

3.6. Serao indeferidas as inscrigbes de candidatos, cujo curso nao guarde qualquer
relagdo com a area de atuacao da vaga ofertada, em conformidade com o item 3.5 do
presente Edital.

3.7. A pessoa com deficiéncia (PcD) devera declarar essa condigao no formulario
de cadastro, na Central de Estagio, nos termos e definigbes do Decreto Federal n°
3.298/1999, especificando a sua deficiéncia.

3.8. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacao das
provas devera declara-lo no formulario de Cadastro, da Central de Estagio, no campo
"Observagao Deficiéncia", para que sejam tomadas as providéncias cabiveis com
antecedéncia.

3.9. A Procuradoria-Geral do Estado nao se responsabilizara por solicitagao de
inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo da rede, congestionamento da Internet, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados, ndo decorrentes da estrutura da
Procuradoria-Geral do Estado.

4. DAS PROVAS
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4.1. DA FORMA E DAS DATAS/HORARIO DA PROVA ESCRITA

4.1.1. Este processo seletivo consistira na aplicacdo de PROVA DISCURSIVA, de
carater classificatorio e eliminatério.

4.1.2. A PROVA DISCURSIVA tem nota maxima de 30 (trinta) pontos.

4.1.3. A nota final para classificagdo dos candidatos sera alcancada pela nota da
PROVA DISCURSIVA.

4.1.4. A PROVA DISCURSIVA sera composta de 03 (trés) questdes de natureza
discursiva com valor de 10 (dez) pontos cada, com 3 (trés) parametros de analise,
conforme conteudo programatico e critérios de avaliagao constantes no ANEXO | e Il.

4.1.5. Sera considerado aprovado na prova escrita o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 18 (dezoito) pontos.

4.1.6. A prova sera aplicada no edificio-sede da Procuradoria Geral do Estado,
situado na Rua Paula Gomes, n. 145, Curitiba/PR, no dia 10/09/2026, CO (Auditério), as
14h, devendo os candidatos se apresentarem com antecedéncia de 30 (trinta) minutos,
para cadastro de acesso ao edificio-sede, ndo sendo permitido o acesso de candidatos ao
local da prova apds o horario fixado para o seu inicio.

Local | Horario/Duragao
Edificio-sede da Procuradoria Geral do Estado, Dia 10/09/2026 as 14h00Om
situado na Rua Paula Gomes, n. 145, Curitiba/PR (duracdo de 2h00m)

4.1.7. O tempo de realizagado da prova escrita sera de 2 (duas) horas.

4.1.8. E vedada, durante a realizagdo da prova a comunicacdo dos candidatos com
terceiros, bem com a consulta a livros, textos, aparelhos eletrénicos, aparelhos celulares e
outros aparelhos de comunicacéo;

4.1.9. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:

4.1.9.1. Nao entregar a prova e/ou o cartdo-resposta ao término do tempo previsto
para sua conclusao;

4.1.9.2. Utilizar-se de meios ilicitos para obter vantagens na realizagado de provas
(consulta a livros, textos, aparelhos eletrénicos, aparelhos celulares e outros aparelhos de
comunicagéo, entre outros julgados impréprios pelo fiscal de provas);

4.1.10. As pessoas com deficiéncia (PcD) participarao da sele¢ao em igualdade de
condicbes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a
avaliagdo, aos critérios de aprovacéo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a
pontuagdo minima exigida.

4.1.11. Fica, em razdo do numero de inscritos, reservado o direito da
Procuradoria-Geral do Estado realizar a alteragdo da data e do horario da prova, cuja
comunicacao sera realizada por meio de edital.

4.2 DO GABARITO
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4.2.1. O gabarito da PROVA DISCURSIVA com a nota do candidato sera divulgado
por meio de edital divulgado no sitio eletrénico da Procuradoria-Geral do Estado.

4.2.2. A partir da divulgacéao, tera o candidato o prazo de até 2 dias corridos para
impugnar o gabarito. A impugnacdo devera ser encaminhada ao e-mail
grhs@pge.pr.gov.br, com a identificagdo da(s) questao(des) impugnada(s) acompanhada
das razdes de impugnacgao.

5. DA CLASSIFICAGAO FINAL

5.1. A classificacao final do processo seletivo considerara as pontuacdes obtidas
na PROVA DISCURSIVA, dentre os candidatos que obtiverem pontuacdo igual ou
superior a 18 (dezoito) pontos de aproveitamento total, limitada ao numero previsto de
vagas e de formacgao do cadastro de reserva nos termos do item 1.2

5.2. O Edital de Classificagao Final sera publicado no Departamento de Imprensa
Oficial do Estado do Parana - DIOE e no sitio eletrénico da Procuradoria-Geral do Estado.

5.3. Ocorrendo empate na pontuacao final obtida pelos candidatos, serdo adotados
0s seguintes critérios de desempate, sucessivamente:

5.3.1. ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme artigo 27,
paragrafo unico, do Estatuto do ldoso;

5.3.2. maior idade, superado o critério definido item anterior.

5.4. Podera ser exigida ao candidato a comprovagao da idade mediante certiddo de
nascimento.

5.5. O resultado final do concurso sera divulgado por meio de listagem geral, na
qual constardo os nomes dos candidatos aprovados de ampla concorréncia e PcD, em
ordem decrescente das notas finais.

6. DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO

6.1. Por ocasido da admissao, apds a aprovagao no processo seletivo, o estudante
devera comprovar:

6.1.1. idade minima de vinte e um anos completos, mediante apresentacdo do
documento de Registro Geral (RG), emitido pela Secretaria de Estado da Seguranca
Publica (SESP);

6.1.2. inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), mediante a apresentagao de
comprovante de situagao cadastral, emitido, em até 30 (trinta) dias, pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB);

6.1.3. inscricdo perante a Justica Eleitoral mediante a apresentacdo do titulo de
eleitor;

6.1.4. estar em dia com as suas obrigagdes militares mediante a apresentacéo de
certificado de alistamento, nos limites de sua validade, certificado de reservista, certificado
de isencgao ou certificado de dispensa de incorporagao;

6.1.5. matricula e frequéncia regular e compatibilidade entre o curso e a vaga de
estagio ofertada, a ser aferida pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo,
mediante apresentacdao de atestado, comprovante ou declaragao atualizados,
emitidos, em até 30 (trinta) dias, pela instituicao de ensino;
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6.1.6. residéncia, por meio de comprovante ou declaragao atualizados, emitidos em
até 30 (trinta) dias;

6.1.7. celebracdo de termo de compromisso entre o estudante, a
Procuradoria-Geral do Estado e a instituicdo de ensino;

6.1.8. a auséncia de registro de antecedentes criminais mediante apresentagao de
certiddo negativa, emitida em até 30 (trinta) dias, ressalvado o art. 5°, inciso LVII, da
CF/88;

6.1.9. ndo se enquadrar nas causas de impedimento previstas no Decreto n°
4.629/2020, bem como estar ciente da impossibilidade de iniciar ou continuar as
atividades sem a devida formalizagao do estagio, por meio de declaragao escrita;

6.1.10. ser portador de diploma de curso superior em Direito ou apresentar o
certificado de conclusao da respectiva graduagao em Direito, acompanhado do histérico
escolar.

7. DO CHAMAMENTO PARA ADMISSAO

7.1. A unidade administrativa sera responsavel pelo chamamento para admissao
do candidato aprovado, obedecida a ordem de classificacdo, por meio de telefone e de
mensagem encaminhada ao correio eletrénico (e-mail) cadastrado pelo candidato no
momento da inscri¢ao.

7.2. E de responsabilidade do candidato fornecer, no ato da inscricdo, no campo
apropriado, correio eletrénico (e-mail) valido, o qual sera utilizado para o chamamento e
assinatura do termo de compromisso de estagio.

7.3. E de responsabilidade do candidato comunicar, & unidade requisitante do
processo seletivo, a alteracdo dos dados de contato (correio eletronico, enderego
residencial, telefone fixo, telefone celular), sob pena de desclassificagcdo do certame
decorrente do ndo atendimento ao chamamento formulado por meio dos citados
enderecos e telefones.

7.4. A pessoa com deficiéncia (PcD) aprovada devera apresentar laudo médico
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, expedido no prazo maximo de 12
(doze) meses, com expressa referéncia ao cdodigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

7.4.1. Na falta do laudo médico, ou ndo contendo as informagdes acima indicadas,
o candidato integrara a listagem geral.

7.5. O horario das atividades de estagio devera obedecer ao contido no termo de
compromisso de estagio.

7.6. E indispensavel & admissdo, quando do chamamento, a entrega ao Grupo
Setorial de Recursos Humanos (PGE/GRHS) de toda documentacgao, correta e atualizada,
sendo todos os documentos obrigatorios.

8. DAS VEDAGOES

8.1. E vedado firmar Termo de Compromisso com estudante que:
8.1.1. ocupe cargo, emprego ou fungdo remunerada nos érgaos e entidades da
administracao publica direta e indireta de quaisquer esferas ou Poderes;
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8.1.2. seja cbnjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau, inclusive, por
consanguinidade ou afinidade, de Procurador do Estado ou servidor lotado na
Procuradoria-Geral investido em cargo ou fungao de diregao, chefia ou assessoramento;

8.1.3. prestar atividades de estagio na mesma unidade em que estiver lotado seu
cbnjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau, inclusive, por consanguinidade ou
afinidade, ainda que nao investido em cargo de direcao, chefia ou assessoramento.

8.1.4. Estudante que mantenha vinculo, atividade, atuagao profissional, académica,
institucional, contratual ou processual que, por decisdo fundamentada da Comisséo
Organizadora ou da unidade concedente, revele incompatibilidade com:

a) as atribuigdes do estagio;

b) a finalidade pedagdgica do programa;

c) o dever de sigilo e a protegao de informagdes e documentos institucionais;

d) a prevencao de conflito de interesses;

e) a independéncia técnica, a confianga e a credibilidade institucional da
Procuradoria-Geral do Estado.

8.2. O estagiario de pds-graduacédo inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil
devera licenciar-se para iniciar suas atividades.

8.3. E vedado ao estagiario iniciar as atividades de estagio:

8.3.1. sem a formalizacdo do termo de compromisso, que se dara com as
assinaturas de todas as partes interessadas (estudante, supervisor de estagio e
instituicao de ensino);

8.3.2. previamente ao inicio da vigéncia do termo de compromisso.

8.4. E vedado ao estagiario continuar a prestar atividades de estagio:

8.4.1. sem a devida formalizagdo do estagio, por meio de declaragdo escrita,
conforme modelo disponivel no site da Central de Estagio;

8.4.2. previamente ao inicio da vigéncia do novo termo de compromisso, no caso
de recontratacao;

8.4.3. ap6s a denuncia do termo de compromisso, em decorréncia da conclusao ou
do abandono do curso, do trancamento da matricula, da transferéncia de instituicao de
ensino e da mudanca de curso.

9. DA DESCLASSIFICAGAO

9.1. Sera desclassificado do processo seletivo o estudante que:

9.1.1. nédo for localizado, quando do chamamento para a admissao, dentro do
prazo de 5 (cinco) dias uteis, em decorréncia de correio eletrénico (e-mail) ou telefone
desatualizados, incorretos ou incompletos;

9.1.2. for localizado, mas deixar de manifestar por escrito a unidade concedente,
mediante e-mail, no prazo de até 02 (dois) dias uteis, sua vontade de assumir a vaga de
estagio, reputando-se a auséncia de manifestagéo nesse prazo como desisténcia tacita;

9.1.3. se recusar a iniciar o estagio na data, local e horario e demais condi¢des
estipuladas no termo de compromisso;

9.1.4. desistir da oportunidade de estagio;

9.1.5. ndao apresentar, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado a partir do
chamamento para a admissao, os documentos relacionados no Decreto n° 4.629 e no
Edital de Abertura, ou incompatibilidade desses com as informagdes prestadas no
formulario de inscrig¢ao;
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9.2. Havera desclassificagao do estudante em que for constatada:

9.2.1. incompatibilidade entre a area de conhecimento do seu curso e a area de
atuacao da vaga de estagio ofertada, ou entre os horarios de estagio e das aulas;

9.2.2. inviabilidade da contratagcdo ante o exiguo prazo existente até o
encerramento do curso, vez que impossibilita a vivéncia na pratica dos conteudos
académicos, por falta de tempo habil para a efetiva troca de experiéncias.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. A realizacao de estagio nao criara vinculo empregaticio de qualquer natureza,
nos termos do artigo 3°, da Lei Federal n° 11.788/2008.

10.2. Ndo poderédo ser admitidos os candidatos que realizam estagio em outro
orgao publico ou empresa privada, salvo se houver prévio desligamento.

10.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, os
editais e os comunicados referentes a este processo seletivo que sejam publicados no
sitio eletrénico da Procuradoria-Geral do Estado.

10.3.1. O estudante compromete-se a ler atentamente as orientagdes elencadas no
endereco eletrdnico da Procuradoria-Geral do Estado.

10.4. A aprovacédo e classificacdo geram ao candidato apenas a expectativa de
contratacao.

10.5. A Procuradoria-Geral do Estado se reserva o direito de proceder as
contratagdes em quantidade que atendam as necessidades do servigo, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria e as vagas existentes.

10.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Procuradoria do Patrimdnio (e-mail:

grhs@pge.pr.gov.br).

Curitiba, 25 de agosto de 2026.

Rosane Ribeiro
Nucleo de Recursos Humanos Setorial
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~ ANEXO
CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO PROCESSUAL CIVIL Cdodigo de Processo Civil - Lei Federal n® 13.105/2015 e
alteracdes e legislagbes especiais. Principios gerais do processo civil. Fontes. Lei
processual civil. Eficacia. Aplicagdo. Interpretagdo. Direito Processual Intertemporal.
Critérios. Jurisdicdo. Conceito. Caracteristica. Natureza juridica. Principios. Limites.
Competéncia. Critérios determinadores. Competéncia originaria dos Tribunais Superiores.
Competéncia absoluta e relativa. Modificagbes. Meios de declaragdo de incompeténcia.
Conflitos de competéncia e de atribuigcbes. Direito de acgdo. Elementos. Condigdes.
Classificacao e critérios identificadores. Concurso e cumulagcao de acdes. Conexao e
continéncia. Processo: Nogdes gerais. Relagdo Juridica Processual. Pressupostos
Processuais. Processo e procedimento. Espécies de processos e de procedimentos.
Objeto do processo. Mérito. Questao principal, questdes preliminares e prejudiciais. Da
Gratuidade da Justica. Honorarios Advocaticios. Sujeitos Processuais. Juiz. Mediadores e
Conciliadores. Principios. Poderes. Deveres. Responsabilidades. Impedimentos e
Suspeicao. Organizacgao judiciaria federal e estadual. Sujeitos Processuais. Partes e
Procuradores. Capacidade e Legitimagdo. Representacdo e Substituicdo Processual.
Litisconsorcio. Da Intervencdo de Terceiros. Da Assisténcia. Da Denunciagao da Lide. Do
Chamamento ao Processo. Do incidente de desconsideracado da personalidade juridica.
Do Amicus Curiae. Advogado. Ministério Publico. Auxiliares da Justica. A Advocacia
Publica. Prerrogativas da Fazenda Publica em juizo. Atos processuais. Forma. Tempo.
Lugar. Prazos. Comunicagdes. Nulidades. Procedimento comum. Aspectos Gerais. Fases.
Peticao inicial. Requisitos. Indeferimento da peticdo inicial e improcedéncia liminar do
pedido. Resposta do réu. Prazos e preclusao. Prescricdo. Revelia. Formacao, suspensao
e extingdo do processo. Contestagdo. Reconvencdo. Das Providéncias preliminares e do
Saneamento. Sistema de Precedentes: IRDR e Recursos Repetitivos. Liminares contra o
Poder Publico: caracteristicas, vedag¢des e formas de impugnacéo. Julgamento conforme
o estado do processo. Provas. Audiéncias. Conciliagcdo e Mediagao. Instrucdo e
julgamento. Distribuicdo do énus da prova. Fatos que independem de prova. Depoimento
pessoal. Confissdo. Prova documental. Exibicdo de documentos ou coisas. Prova
testemunhal. Prova pericial. Inspegao judicial. Exame e valoragao da prova. Produgéao
Antecipada de Provas. Do valor da causa. Da Tutela Provisoria: Tutelas de Urgéncia e de
Evidéncia. Fungibilidade. Principios Gerais. Protesto, notificagao e interpelagao. Arresto.
Sequestro. Caucao. Busca e Apreensao. Exibicdo. Justificagdo. Sentenca. Conceito.
Classificagoes. Requisitos. Efeitos. Publicagao, intimagado, correcédo e integragdo da
sentenga. Do cumprimento da Sentenga. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites.
Remessa necessaria. Meios de impugnacdo a sentenga. Acao rescisoria. Recursos.
Disposicoes Gerais. Apelagdao. Agravos. Embargos de Declaragdo. Embargos de
Divergéncia. Recurso Ordinario. Recurso Especial. Recurso Extraordinario. Recursos nos
Tribunais Superiores. Reclamagao e correicdo. Repercussado geral. Sumula vinculante.
Recursos repetitivos. Ordem dos Processos no Tribunal. Incidente de Assuncgao de
Competéncia. Incidente de Arguigcédo de Inconstitucionalidade. Incidente de Resolugao de
Demandas Repetitivas. Liquidagdo de Sentenga. Espécies. Procedimento. Cumprimento
da sentenca. Procedimento. Impugnacdo. Processo de Execugdo. Principios gerais.
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Espécies. Execucdo contra a Fazenda Publica. Embargos a Execug¢do. Execugao de
obrigacao de fazer e de nao fazer. Execugao por quantia certa. Embargos de Terceiros.
Excecdo de pré-executividade. Remicdo. Suspensdao e extingdo do processo de
execugao. Procedimentos Especiais. Generalidades. Caracteristicas. Espécies. A¢ao de
Consignagcdo em Pagamento. Agdo Monitéria. Agdo de Exigir Contas. Agdes
Possessorias. Restauragdo de autos. Agado Popular. Acao Civil Publica. Aspectos
processuais. Mandado de Seguranga. Mandado de Injungdo. Mandado de Segurancga
Coletivo. O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Acéo Direta
de Inconstitucionalidade. Agao Declaratéria de Constitucionalidade. Tutelas. Declaragao
incidental de Inconstitucionalidade. Ac¢des Civis Constitucionais. Arguicdo de
Descumprimento de Preceito Fundamental. Dos Juizados Especiais Federais: Lei n°
10.259/01. Dos Juizados Especiais Civeis: Lei n° 9.099/95. Lei n® 11.419/2006 — Lei do
Processo Judicial Eletrénico. Sumulas vinculantes e julgados com repercussao geral em
matéria processual civil. Temas Repetitivos do Superior Tribunal de Justica em matéria
processual civil.

DIREITO CONSTITUCIONAL Principios fundamentais. Agdes Constitucionais: habeas
corpus, habeas data, mandado de seguranga; mandado de injungéo; agao popular; acéo
civil publica. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; agao direta
de inconstitucionalidade; ac&o declaratéria de constitucionalidade; arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental; sumula vinculante; repercussao geral. Regime
Constitucional de Pagamentos: Precatérios e Requisicdo de Pequeno Valor. Direitos e
garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos; direitos sociais; direitos
de nacionalidade; direitos politicos; partidos politicos. Organizagdo do Estado:
Organizagao politico-administrativa: disposi¢cdes gerais; bens e competéncias da Uniao,
Estados, Distrito Federal e Municipios; intervencao federal. Administracdo Publica:
disposi¢cdes gerais; servidores publicos. Organizagdo dos Poderes. Poder Executivo:
atribuicbes e responsabilidades do Presidente da Republica. Poder Legislativo: 6rgaos e
atribuicbes; processo legislativo; fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentéaria. Poder
Judiciario: disposigbes gerais; Supremo Tribunal Federal; Conselho Nacional de Justica;
Superior Tribunal de Justiga; Conselho da Justica Federal; Tribunais Regionais Federais e
Juizes Federais. Fungdes essenciais a Justiga: Ministério Publico; Advocacia Publica;
Advocacia; Defensoria Publica

DIREITO ADMINISTRATIVO Administragdo publica: principios basicos. Poderes administrativos:
poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia, uso e abuso do poder.
Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagdo, revogacdao e convalidagao;
discricionariedade e vinculagdo. Lei n° 13.655/2018. Organizagdo administrativa: administracao
direta e indireta; centralizada e descentralizada; autarquias, fundagbes, empresas publicas,
sociedades de economia mista. Consércios publicos (Lei n° 11.107/2005). Orgdos publicos:
conceito, natureza e classificagdo. Servidores publicos: cargo, emprego e fungédo publicos.
Controle e responsabilizagdo da administragdo: controle administrativo; controle judicial; controle
legislativo. Responsabilidade civil do Estado. Responsabilidade extracontratual do Estado.
Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/1992). Lei n° 12.846/2013. Lei n° 11.416/2006.
Intervengao do Estado na Propriedade: Decreto-Lei n°® 3.365/1941 e Lei n° 4.132/1962.
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ANEXO I

CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROVA DISCURSIVA

1. Critérios de Avaliagdao — PROVA DISCURSIVA (30 (trinta) pontos no total).

1.1. Cada uma das 3 (trés) questdes discursivas sera avaliada conforme os seguintes
parametros:

1.2. Conteudo juridico — 4 pontos

1.3. Avalia-se o dominio e a pertinéncia dos conceitos juridicos, a correcdo das
informacgdes apresentadas, a capacidade de aplicagao do direito ao caso concreto e o0 uso
adequado das fontes normativas. Notas possiveis: Otimo / Bom / Regular / Insuficiente.
1.4. Correg¢ao gramatical — 3 pontos

1.5. Considera-se o emprego adequado das normas da lingua portuguesa, incluindo
ortografia, pontuagcdo, acentuacao, crase, concordancia e regéncia verbal e nominal.
Notas possiveis: Bom / Regular / Insuficiente

1.6. Clareza e argumentagao — 3 pontos

1.7. Analisa-se a fluidez do texto, a organizagéo das ideias, a articulagdo légica entre os
argumentos e a capacidade de expor o raciocinio de forma clara, coesa e persuasiva.
Notas possiveis: Bom / Regular / Insuficiente

2. Total por questao: 10 (dez) pontos | Total da prova: 30 (trinta) pontos.

3. Serao considerados aprovados os candidatos que alcangarem 18 (dezoito)
pontos ou mais.
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