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Deyse Calegari
2023

I. INTRODUCAO

O plano de trabalho € uma ferramenta utilizada para alcangar os objetivos e
propdsitos de um profissional, setor ou empresa, através da organizagdo e
sistematizacdo das informagdes relevantes. A planificacdo e o controle do plano
permitem uma facil visualizacdo das ag¢des a serem desenvolvidas num certo prazo,
seja ele anual, semestral ou mensal, garantindo efetividade da execugéo das tarefas
e otimizando seu tempo.

Devido a todo o potencial dessa ferramenta de gestdo, a Agente de
Transparéncia da Procuradoria-Geral do Estado do Parana elabora e publica seu
plano de trabalho para que a sociedade, os servidores e os o6rgdos/entidades
compreendam suas atividades e possam acompanha-las.

OBJETIVO DO PLANO

O presente Plano de Trabalho, em conformidade com as boas praticas
internacionais, apresenta de forma clara e objetiva as atividades a serem realizadas
pela Agente de Transparéncia da Procuradoria-Geral do Estado, a fim de orientar os
procedimentos e trabalhos dos seus integrantes, bem como dar transparéncia as
acdes a serem executadas.

METODOLOGIA

A metodologia empregada pela Agente de Transparéncia da Procuradoria-
Geral do Estado para a elaboracdo do seu Plano de Trabalho compreende as
seguintes fases:

l. Levantamento das tematicas, considerando as experiéncias adquiridas na
pratica, os apontamentos de 6rgaos de controle, os anseios da sociedade
civil e as legislagdes vigentes;

Il. Definicao das atividades, priorizando os temas envolvidos no Plano de Go-
verno, no Plano Plurianual, no Plano de Integridade e Compliance, eixos
ESG e nas agdes pendentes de planos de trabalho anteriores bem como na
Instrucdo Normativa no 07/2023 da Controladoria-Geral do Estado;

[I. Elaboragao do Plano de Trabalho;

V. Validagao com a alta administragao do Plano de Trabalho;

V. Encaminhamento para ciéncia da Controladoria-Geral do Estado;
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V. Publicacao e disponibilizacdo o Portal da Transparéncia.

2. AGENTE DE TRANSPARENCIA DA PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO DO
PARANA

ESTRUTURA

A funcdo do Agente de Transparéncia esta definida no Decreto Estadual no
2.741/2019 e na Resolu¢cdo CGE no 55/2021, sendo ele um dos integrantes do Nucleo
de Integridade e Compliance Setorial - NICS, estando administrativamente vinculado
ao NICS e tecnicamente vinculado a Coordenadoria de Transparéncia e Controle
Social - CTCS da Controladoria-Geral do Estado - CGE. Sendo assim, compete a
CTCS estabelecer as diretrizes técnicas de trabalho da funcdo do Agente. As
atribuicbes e competéncias dos Agentes de Transparéncia estdo descritas na
Instrugdo Normativa CGE n° 06/2022.

DESIGNACAO E ATRIBUICOES
O Agente de Transparéncia deve ser designado pela autoridade maxima do
Orgao ou Entidade através de ato formal, sendo necessario, posteriormente, o envio
do ato para a ciéncia da CTCS/CGE com o intuito de acompanhamento, criacdo de
chaves de acesso a sistemas vinculados a sua atividade, bem como seu treinamento.
Dentre suas competéncias, pode-se destacar:
» Assegurar o cumprimento das normas e leis relativas a participagao popular
na Administragao Publica e ao acesso a informacéao, de forma eficiente, célere
e adequada;
* Acolher e representar o cidadado, garantindo sua participagdo no
acompanhamento e na fiscalizagdo da prestagdo de servigcos publicos,
ampliando os canais de comunicacao e estimulando o exercicio do controle
social,
« Manter o solicitante informado das providéncias adotadas quanto a
manifestacdo efetuada, no caso de eventuais adversidades no levantamento
das informacdes;
» Responder as solicitagdes de acesso a informagao de forma completa, clara,
objetiva e em linguagem de facil compreensao, observado o prazo legal,
revisando o conteudo e esclarecendo eventuais duvidas junto as areas técnicas
e de assessoramento juridico, quando necessario, antes de envia-la ao
solicitante;
* Acompanhar, com o auxilio do Agente de Controle Interno, o uso dos sistemas
de tecnologia da informagao adotados pelo respectivo 6rgao ou entidade, com
o objetivo de garantir que a totalidade das informagdes publicas existentes na
base de dados, sejam disponibilizadas no Portal da Transparéncia do Estado;
* Inserir dados e informagdes de transparéncia publica definidas pela legislagcao
pertinente, bem como manté-los atualizados, na area de transparéncia
institucional do respectivo érgéo ou entidade.

ATUACAO (METODOLOGIA DE TRABALHO)
Todas as atividades de atuagdo da Agente de Transparéncia sao realizadas
de acordo com a legislagao aplicavel ao tema, bem como diretrizes estabelecidas pela
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CTCS/CGE.

Ao longo do ano sao realizadas agbes conforme as iniciativas propostas na
Instru¢cdo Normativa CGE No 07/2023, quando envolverem atividades da
Procuradoria-Geral do Estado:

I. Agao/ Iniciativa — Publicar informacbdes de conselhos e comités, como: o
objetivo do colegiado, ato normativo de criagdo, composi¢gao, nomeagéo e pagamento
de jetons ou de outra forma de remuneragao equivalente, de maneira individualizada;

II. Acao/ Iniciativa — Implementar a¢des de controle social;

lll. Agao/ Iniciativa — Atender as demandas geradas pela Controladoria-Geral
do Estado, por meio da Coordenadoria de Transparéncia e Controle Social, inclusive
com fiel cumprimento a legislagdo de transparéncia e acesso a informagéao, através
dos pedidos registrados via SIGO e publicagdo das informagdes de interesse publico
relativas ao érgao/entidade no Portal da Transparéncia;

IV. Agéo/ Iniciativa — Criar e manter banco de dados de procedimentos
administrativos correcionais, para fim de geragdo de informagédo consolidada que
permita a emissdo, com reporte temporal mensal de relatérios contendo, ao menos a
identificacao, tipo, status atualizado e resultado final dos procedimentos, bem como
de sancgbes aplicadas no dmbito do 6rgao; e

V. Acado/ Iniciativa — Indicar acaoliniciativa pertinente com as atividades
desempenhadas pelo orgao/entidade, conforme identificado pelo Agente de
Transparéncia.

O Agente atua de maneira integrada com as agdes definidas pelo NICS da
Procuradoria-Geral do Estado.

Para atendimento dos pedidos de acesso a informacgao € utilizado o sistema
SIGO. Com o intuito de promover a transparéncia ativa no Poder Executivo do Estado,
sdo utilizadas informagbes captadas dos sistemas originarios de informagao bem
como alimentada a area de transparéncia institucional, disponivel no site da
Procuradoria-Geral do Estado do Parana, na aba TRANSPARENCIA.

3. BASE LEGAL

O conjunto de atos normativos que norteiam as acgbes da Agente de
Transparéncia estdo segregadas em trés grandes eixos: (i) legislagdo basica; (ii)
legislacdo geral do Poder Executivo Estadual; e (iii) legislagdo especifica da
Controladoria-Geral do Estado.
Legislag&o Basica:
e Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
e Constituicdo do Estado do Parana
e Lei de Acesso a Informacéao
e Lei de Responsabilidade Fiscal

Legislacdo Geral do Poder Executivo Estadual:

e Lei Estadual no 16.595/2010, que dispde que atos que impliquem em despesas
deverao ser publicados em portal da transparéncia.

e Decreto Estadual no 10.285/2014, que regulamenta a Lei de Acesso a Informagao
no Poder Executivo Estadual.

e Lei Estadual no 21.352/2023, que dispbe sobre a organizagéo basica administrativa
do Poder Executivo Estadual.
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e Lei Estadual no 19.857/2019, que institui o Programa de Integridade e Compliance
da Administracdo Publica Estadual.

e Decreto Estadual no 2.902/2019, que regulamenta a Lei Estadual no 19.857/2019,
que instituiu o Programa de Integridade e Compliance da Administragdo Publica
Estadual.

e L ei Estadual no 20.663/2021, que institui o més Dezembro Transparente.

Legislagéo Especifica da Procuradoria-Geral do Estado:

e Constituicdo do Estado do Parana, arts. 123 a 126.

e Decreto 2.709/2019, que aprova o Regulamento da Procuradoria-Geral do Estado

(PGE).

eLei Complementar n° 26 de 30/12/1985, alterada pela Lei Complementar n° 40 de
08/12/1987, dispde sobre o Estatuto da PGE.

4. AVALIACAO DE PLANOS DE TRABALHO ANTERIORES

Para efeito de continuidade das atividades, preliminarmente, antes de adentrar
no novo plano de trabalho, é necessario informar que diante da substituicado da Agente
de Transparéncia da Procuradoria-Geral do Estado, a analise dos planos de trabalhos
anteriores foi realizada apenas sob o aspecto finalistico e, no ponto, conclui-se que
foram atingidas as finalidades colimadas.

Nao obstante, como os niveis de transparéncia e controle sdo aprimorados
continuamente, o mote é evoluir os mecanismos e ferramentas existentes sempre com
a intencao de dar continuidade as atividades, prezando pelo melhor atendimento ao
cidadao e ao cumprimento dos principios constitucionais.

5. PLANO DE TRABALHO 2023
O Plano de Trabalho apresenta as atividades prioritarias a serem realizadas
pela Agente de Transparéncia da Procuradoria-Geral do Estado para o ano de 2023.

ATIVIDADE 1

PUBLICAR INFORMAGOES DE CONSELHOS E COMITES

Trazer transparéncia para o objetivo do colegiado, ato normativo de criagéo,
OBJETIVO composi¢ao, nomeagdes e pagamento de jetons ou de outra forma de
remuneragao equivalente, de maneira individualizada.

Plano de Governo

Plano Plurianual

Plano de Integridade e Compliance

RELEVANCIA IA-CM

Acéo de controle e auditoria

BNDES
TCE
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ESG/ASG:
Outros: IN CGE N° 07/2023
PRAZO 2 MESES JIFIMAMUJ|J/A SIOND

Solicitar ao setor correspondente, detentor da
informacao ou a justificativa de ndo
atendimento.

Publicar no Portal da Transparéncia as
informacdes solicitadas ou registrar as
justificar as negativas de publicagéo

Pessoal

Financeiro R$

Outros:

CVWABCOMA| ¢ v -m

Publicar no Portal da Transparéncia as informagdes atualizadas ou registrar
a negativa do atendimento do requisito.

ATIVIDADE 2

Atualizando Informagdes — Portal Transparente

INDICADOR

Captar informacgdes e atualizar o Portal da Transparéncia da PGE. Manter o
padrao de transparéncia das informagdes exigidas, conforme as principais
informacgdes exibidas no portal da transparéncia (relagao de servidores,
OBJETIVO o . ~
patriménio, repasses ou transferéncia de recursos, prestagcéo de contas,
extratos e operagdes financeiras, entre outros assuntos obrigatérios e
especificos).
Plano de Governo
Plano Plurianual
Plano de Integridade e Compliance
IA-CM
RELEVANCIA Acéo de controle e auditoria
BNDES
TCE
ESG/ASG:
Outros: Art. 2°, |, da IN CGE N° 07/2023
PRAZO 10 MESES J|IFIMAIMJ|J|A|S|O|N|D
E Propor ajustes na pagina da PGE
A | Atualizar as informagdes do campo
P | Transparéncia — Portal PGE mensalmente.
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A
S
R
E Pessoal
C
U Financeiro R$
R
S Outros:
(0]
INDICADOR Publicar no Portal da Transparéncia as informagdes atualizadas para
acesso de todos.

ATIVIDADE 3

Incentivando o fluxo de informagodes para controle social

Criar meios para que os setores internos tenham conhecimento do fluxo
das informagdes, empreendendo esforgos para que os servidores
OBJETIVO , . : . .
conhegam onde acessa-las, quais podem ser disponibilizadas em carater
geral e quais sao de utilizagao interna.
Plano de Governo
Plano Plurianual
Plano de Integridade e Compliance
IA-CM
RELEVANCIA Acao de controle e auditoria
BNDES
TCE: Acérdao XX/18
ESG/ASG:
Outros: Art. 2°, I, da IN CGE N° 07/2023
PRAZO 7 MESES JIFIMAMJ| J|A|S|IOIN|D
Reestruturagédo das informagdes
E Estruturacao do setor decisério que
T determinara a selegao das informacodes
A .
P (sigilo)
A Criar conteudo informativo falando sobre o
s fluxo de informagdes
Cronograma de divulgacao
R Pessoal
E
C
U Financeiro R$
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R

S Outros:

(0]

INDICADOR .Rea?hzalr campanha informativa divulgando o fluxo de comunicacao
institucionalizado.

ATIVIDADE 4

Atendimento ao Cidadao

Cumprir com as diretrizes definidas pela Coordenadoria de Transparéncia e
OBJETIVO Controle Social — necessidade de atender no prazo legal as solicitagbes de
atendimento via SIGO.

Plano de Governo

Plano Plurianual

Plano de Integridade e Compliance

IA-CM

RELEVANCIA Acao de controle e auditoria

BNDES

TCE: Acérddo XX/18

ESG/ASG:

Outros: Art. 2°, 11I, da IN CGE N° 07/2023

PRAZO 10 MESES JIFIMAMUJ|J| A SIOND

Manter o SIGO atualizado, acessando
diariamente.

Buscar responder o mais breve possivel, e
com mais qualidade de resposta — criar um
fluxo de manutencgao dos atendimentos.

Pessoal

Financeiro R$

Outros:

CVWIXCOMAeypyp v -m

Atendimento efetivo dos pedidos de acesso a informagao no SIGO e outras
INDICADOR informacgdes solicitadas, dentro de prazo razoavel, visando manter a
qualidade na prestagao do servigo de informagao.

ATIVIDADE 5

Monitoramento da Transparéncia

OBJETIVO Criar um fluxo de controle dos procedimentos administrativos correcionais,
bem como as sangdes aplicadas.
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Plano de Governo

Plano Plurianual

Plano de Integridade e Compliance

IA-CM

RELEVANCIA Acéo de controle e auditoria

BNDES

TCE: Acdordao XX/18

ESG/ASG:

Outros: Art. 2°, 1V, da IN CGE N° 07/2023

PRAZO 9 MESES JIFIMAMJ|J|/AIS{O|N|D
g | Propor a criagdo do fluxo de controle
T | (relatério de levantamento de denuncias)
A | Planejar a forma de divulgagéo desses
P | relatérios
A Verificar a correta disponibilizacdo das
S informacdes.
R
E Pessoal
C
U Financeiro R$
R
S
Outros:
(0]
INDICADOR Banco.de Qados com as informacgdes consolidadas dos procedimentos
correcionais da PGE.

ATIVIDADE 6

Promocgao de transparéncia na pagina da PGE, por meio de criagdao de aba especifica.

Criar uma area explicativa sobre o que é a Transparéncia; qual a
OBJETIVO importancia na divulgagao das informagdes; como a democracia esta
relacionada com a participagéo social.

Plano de Governo

Plano Plurianual

RELEVANCIA Plano de Integridade e Compliance

IA-CM

Acao de controle e auditoria

Rua Paula Gomes, 145 - Sao Francisco - 80510-070 - Curitiba - PR - 41 3281-6300 www.pge.pr.gov.br

22



PARANA &

GOVERNO DO ESTADDO
PROCURADORIA-GERAL

BNDES

TCE: Acérdao XX/18

ESG/ASG:

Outros: Art. 2°, V, da IN CGE N° 07/2023

PRAZO 2 MESES JIFIMAIMJ|J|A|S|O/N|D

Propor ajustes na pagina do site da PGE

Atualizar as informagdes do campo
Transparéncia no site da PGE, realizar a
criacao de quadros explicativos sobre o tema

Pessoal

Financeiro R$

Outros:

owxmcoman|®>TV>-Am

INDICADOR Esclarecer, informar e manter uma relagao mais imediata com o cidadao.

6. DISPOSICOES FINAIS

O presente Plano de Trabalho prevé ganhos de eficiéncia e governancga

relevantes para o desempenho das atividades do setor, além de estar diretamente
alinhado com os planejamentos estratégicos de curto, médio e longo prazo do
Governo do Estado do Parana e da Procuradoria-Geral do Estado do Parana, bem
como com o conjunto de atos normativos inerentes as competéncias especificas da
Agente de Transparéncia da Procuradoria-Geral do Estado.
Por fim, cabe destacar que as atividades descritas neste planejamento serdo
prioritariamente trabalhadas ao longo do ano, e podem sofrer alteragdes tanto nas
suas etapas quanto nos periodos a serem executados, tendo em vista novas
demandas que surjam no decorrer do ano, bem como atualiza¢des e edigdes de atos
normativos
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