7 ESTADO DO PARANA
¢ PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO
Gabinete do Procurador-Geral

PROTOCOLO: 15.108.252-1

ASSUNTO: SUGESTAO DE ORIENTACAO ADMINISTRATIVA. DISPOSICAO FUNCIONAL DE
SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL COM ONUS PARA O ORGAO DE ORIGEM MEDIANTE
RESSARCIMENTO. INADIMPLEMENTO DA ENTIDADE DE DESTINO.

ORIENTACAO ADMINISTRATIVA N° 25 - PGE

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso das
atribuicdes que lhe conferem o inciso Vi, do artigo 44, da Lei n° 8.485, de 3 de junho
de 1987, a Lei Complementar n° 26, de 30/12/1985, alterada pela Lei Complementar
ne 40, de 08 de dezembro de 1987, o art. 8° e inciso X do art. 20, ambos do Decreto
Estadual n° 2.137, de 12 de agosto de 2015, considerando o que consta no processo
ne 15.108.252-1, resolve expedir a seguinte orientacdo administrativa a todos os
érgaos e entidades da Administragéo Publica estadual, Direta e Autarquica:

TEMA DE INTERESSE | INSCRICAO EM DIVIDA ATIVA. CREDITO NAO TRIBUTARIO

DISPOSICAO FUNCIONAL DE SERVIDOR PUBLICO
ESTADUAL COM ONUS PARA O ORGAO DE ORIGEM
MEDIANTE RESSARCIMENTO. INADIMPLEMENTO DA
ENTIDADE DE DESTINO

PROCEDIMENTO E PRAZOS A SEREM ADOTADOS NOS
TERMOS DO DECRETO N° 8.466/2013 E DA LEI
FEDERAL N° 6.830/1980

1. Para apuracéo do crédito decorrente de disposigdo funcional de servidor publico
estadual com énus para o 6rgdo de origem, mediante obrigacéo de ressarcimento
pelo 6rgao ou entidade de destino do valor correspondente a remuneragao
percebida e encargos sociais, cabera a Secretaria de Estado ou Autarquia de origem
do servidor, através dos seus respectivos Grupos Financeiros e de Recursos
Humanos Setoriais ou unidades equivalentes, adotar as providéncias a seguir
descritas.

1.1 Decorridos 30 (trinta) dias do pagamento da remuneracdo do servidor publico
estadual, em disposicdo funcional, pelo 6rgéo ou entidade de origem, sem que
tenha ocorrido o ressarcimento dos valores correspondentes a remuneracao
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percebida e encargos sociais por parte do érgao ou entidade de destino, deve haver
a notificacio do representante legal do 6rgéo ou entidade de destino para
recolhimento da parcela ndo paga, conferindo-lhe prazo de 30 (trinta) dias para a
realizacdo do pagamento amigavel ou apresentacao da sua defesa/justificativa, sob
pena de cobranga judicial e revoga¢do da disposicao, nos termos do art. 14 do
Decreto n° 8.466/2013.

1.2 Cada notificacio deve fazer mengao expressa a parcela a ser ressarcida, para
que nao haja divida em relagéo ao objeto da cobranca.

1.3 As notificacdes devem ser expedidas com aviso de recebimento ou qualquer
outro documento que comprove o seu efetivo recebimento pelo representante
legal do érgéo ou entidade de destino.

1.4 Caso seja apresentada a defesa/justificativa, esta devera ser apreciada pelo
titular do 6rgdo ou entidade de origem do servidor, que deve proferir decisao, da
qual seréd notificado o representante legal do 6rgao ou entidade de destino,
encerrando-se o litigio administrativo.

1.5 Rejeitada a defesa/justificativa e notificado o representante legal do 6rgéo ou
entidade de destino acerca dessa decisao, conforme o item 1.4, o protocolo devera
ser encaminhado ao Grupo de Recursos Humanos Setorial e/ou Grupo Financeiro
Setorial ou unidade equivalente da Secretaria de Estado ou Autarquia de origem do
servidor, para apuracgéo do valor do crédito, com atualizacdo monetaria do crédito.

1.6 Caso ocorra o decurso do prazo de 30 (trinta) dias, assinalado na notificacéo
tratada nos itens 1.1, 1.2 e 1.3, contado a partir da data do seu efetivo recebimento
no érgao ou entidade de destino, e ndo seja comprovado o pagamento ou nao seja
apresentada a defesa/justificativa, deve o Grupo de Recursos Humano Setorial e/ou
Grupo Financeiro ou unidade equivalente da Secretaria de Estado ou Autarquia de
origem do servidor certificar tal fato no processo e realizar a apuragao do valor do
crédito, com atualizagdo monetaria.

1.7 A atualizacio monetéria observaré o indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo Especial — IPCAe, nos termos da ADI 4357 e 4425 e REsp 1.492.221/PR, salvo
regulamentacdo em contrério, com os seguintes marcos temporais: a) sem
apresentacio de defesa/justificativa, prevista no item 1.1, da data em que houve o
pagamento da remuneragéo ao servidor cedido até o vencimento do prazo de 30
(trinta) dias, assinalado na notificacdo; b) caso seja apresentada a
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defesa/justificativa, da data em que houve o pagamento da remunera¢ao ao
servidor cedido até a data da deciséo final e irreformavel, prevista no item 1.4;

1.8 Além do procedimento disposto nos itens 1.1 a 1.7, 0 protocolo administrativo

deve conter as informacdes previstas no §5° do art. 2° da Lei Federal n° 6.830/ 1980,

quais sejam:

a) o nome do devedor (entidade), endere¢o e nimero do Cadastro de Pessoa
Juridica (CNPJ);

b) valor originario de cada parcela e o valor corrigido de cada parcela, conforme
discriminado no item 1.7;

¢) termo inicial da taxa Selic (pardgrafo Unico do art. 61 da Lei n° 11.580/96): ¢.1.
sem apresentacdo de defesa/justificativa sera do vencimento do prazo de 30
(trinta) dias, assinalado na notificagdo; c.2. caso seja apresentada a
defesa/justificativa, da data da decisao final e irreformavel;

d) a origem, a natureza e o fundamento legal e administrativo da divida, com
mencéio expressa dos artigos 389 e 394 do CC/2002, dos artigos 50, 52 e 158, 1li,
da Lei Estadual n° 6.174/1970, dos artigos 19, IX; 29, 1,“c"; 2, I, “c”; 13, caput, e 14,
caput, todos do Decreto Estadual n° 8.466/2013, de outras disposicoes legais
eventualmente aplicaveis, demais atos administrativos de autorizacao da
disposicdo funcional e/ou convénios/instrumentos congéneres referentes a
referida disposi¢do funcional;

e) o processo administrativo que originou e apurou o crédito, bem como todos os
atos administrativos ou convénios/instrumentos congéneres que deferiram a
disposicao funcional com dnus para 6rgao de origem, mediante ressarcimento.

1.9 Encerradas as providéncias descritas nos itens 1.1 a 1.8, cabe a Secretaria de
Estado ou Autarquia de origem do servidor encerrar o procedimento com
encaminhamento imediato do protocolo & Secretaria de Estado da Fazenda - SEFA
para inscrigao do crédito em divida ativa.

1.9.1 Caso tenha havido notificacdo do representante legal do 6rgado ou entidade
de destino apenas de parte do periodo a ser cobrado, cabe ao Grupo de Recursos
Humanos Setorial /ou Grupo Financeiro Setorial ou unidade equivalente notificar o
periodo faltante, se ainda houver prazo para tal finalidade (5 anos, contado do
vencimento de cada parcela), seguindo o disposto nos itens anteriores. Decorrido
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esse prazo sem notificagdo ou manifestacao do devedor que implique o
reconhecimento da divida, o processo deve continuar somente em relacdo ao
periodo notificado.

1.9.2 Ausente a ciéncia do representante legal do 6rgao ou entidade de destino
acerca de alguma parcela e tendo decorrido prazo superior a 5 (cinco) anos,
contados do vencimento da mesma, ndo ha como efetuar a sua inscricao em divida
ativa, salvo a existéncia de outro ato que implique o reconhecimento da divida pelo
devedor, o que devera ser verificado pela Secretaria de Estado ou Autarquia de
origem do servidor.

1.9.3 Caso tenha havido notificacdo e respectiva resposta, a Secretaria de Estado ou
Autarquia de origem do servidor deve efetuar a contagem do prazo prescricional —
inicio do prazo: a data do vencimento da parcela. O prazo ficara suspenso a partir da
data do aviso de recebimento do ente até a referida resposta do 6rgao ou entidade
de destino. O prazo total, descontado o periodo de suspensao, ndo pode ser
superior a 5 (cinco) anos.

1.9.4 Tendo havido notificacio sem resposta, o prazo prescricional ficara suspenso a
partir da data do aviso de recebimento do ente de destino, devendo a Secretaria de
Estado ou Autarquia de origem do servidor adotar as providéncias previstas nos
itens 1.6, 1.7, 1.8 e 1.9, mesmo que ultrapassado o prazo de 5 (cinco) anos contado
do vencimento de cada parcela.

1.10 Antes do encaminhamento dos dados para inscrigdo, deve o Grupo Financeiro
Setorial ou unidade equivalente da Secretaria de Estado ou Autarquia verificar se
houve o pagamento do crédito por meio de GRPR, através do endereco eletrénico
www.fazenda.pr.gov.br.

2. A competéncia para inscri¢do em divida ativa dos créditos publicos estaduais é da
Secretaria de Estado da Fazenda, local ao qual deve ser remetido o protocolo,
encerrado o tramite acima estabelecido.

3, Cada parcela deverd ser inscrita em divida ativa individualmente.
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4. A adogao das providéncias previstas nos itens 1.4 a 1.10 NAQ desonera a unidade
de recursos humanos do érgdo ou entidade de origem do servidor do cumprimento
do disposto no paréagrafo tnico do art. 14 do Decreto n° 8.466/2013.

5, Constatada a impossibilidade da inscri¢do em divida ativa por decurso de prazo
prescricional, o protocolo deve ser remetido ao titular da Secretaria de Estado ou da
Autarquia de origem do servidor publico estadual, a quem compete a adocao das
medidas destinadas a apuragéo de responsabilidades dai decorrentes, dando disso
ciéncia a unidade de controle interno do mesmo orgao ou entidade.

Referéncias: Decreto Federal n° 20.910/1932, Lei Federal n° 6.830/1980, Codigo
Civil, Lei Estadual n° 6.174/1970, Lei Estadual ne 8.485/1987, Lei Estadual n°
11.580/1996, Decreto Estadual n° 8.466/2013 e Decreto Estadual n° 5.492/2016, ADI
4357 e 4425, Precedente STJ — REsp 1.492.221/PR.

Curitiba, 26 de margo de 2018.
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Protocolo n® 15.108.252-1
Despacho n° 191/2018- PGE

. Nos termos do art. 20, inc. X, do Decreto n° 2137/2015,
acolho a Orientacdo Administrativa de n° 25, conforme
proposta pelo Despacho n° 173/2018-CCON/PGE;

Il. Lavre-se Resolugéio;
INl. Dé-se ciéncia da Orientacao Administrativa, mediante Oficio,
as Secretarias de Estado da Educagao - SEED, Administragao

e da Previdéncia - SEAP e da Fazenda - SEFA;

IV. Encaminhe-se, por meio eletrénico, sucessivamente a
CEJ/PGE e & CGTI/PGE para catalogagéo e divulgagao;

V. Retorne-se a Coordenadoria de Assuntos Fiscais - CAF.

Curitiba, 26 de margo de 2018.




